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 الأسبوع

 التقييمطريقة  طريقة التعليم اسم الوحدة / أول الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات

مقدمة في علم النفس التربوي /    علم النفس التربوي يعرف  2 الاولل

 اتجاهاته / 

المحاضرة 

 -المعدلة 

 المناقشة 

 

فرولعه / موضوعاته / مكوناته،    علم النفس التربوي يبين  2 الثاني

 منظومته

 التقارير  –امتحان الالقاء 

نظريات التعلم/العوامل المؤثرة/   نظريات التعلم  يحدد  2 الثالث

نظريات التعلم ) المحاوللة ولالخطأ ، 

 الاشراط الكلاسيكي،

 التقارير  – الالقاء 

الاشراط الاجرائي ،   يقارن بين  2 الرابع

الجشتالت ، التعلم الاجتماعي ، 

 التعلم ذول المعن 

تكملة لموضوع نظريات التعلم 

،  الاشراط الاجرائي ، الجشتالت

التعلم الاجتماعي ، التعلم ذول 

 المعن  (

 الواجب الالقاء 

 امتحان الخامس

 الذاكرة ولالتعلم الطالب  يعرف 2 السادس
عمليات الذاكرة ، التذكر  يفسر 

   ولالنسيان 

الذاكرة ولالتعلم ،/ أهميتها /الذاكرة 
في حياة الانسان / عمليات الذاكرة 

  ، التذكر ولالنسيان 

 –المشاركة  الالقاء 

 التقارير 

التدريس الصفي /  يقارن بين  2 السابع

   التعلم التعاولني / التعلم الذاتي 

التدريس الصفي / التعلم التعاولني / 

 التعلم الذاتي 

 –المشاركة  الالقاء 

 التقارير 

التعلم بالنمذجة / الطرائف  التعلم بالنمذجة /  يطبق الطالب  2 الثامن

 التعليمية 

  –المشاركة  الاستجواب

القدرات العقلية /   يفسر الطالب 2 التاسع 

 الذكاء / الابداع

القدرات العقلية / الذكاء / الابداع / 

خصائص المبدعين / تنمية 

 مهارات الابداع / 

الالقاء 

 ولالاستجواب

 –المناقشة 

المحاضرة 

 المعدلة

 امتحان العاشر

  –المشاركة  الالقاء  الابداع ولالذكاء  ولالذكاءالابداع بين  يقارن  2 الحادي عشر 

  –امتحان الالقاء  الابداع ولالتحصيل الابداع ولالتحصيل يقارن بين  2 الثاني عشر

  الدافعيةيتعرف عل   2 الثالث عشر

 فها صني

الدافعية / تعريفها / تصنيفها / 

 دافعية التعلم 

 –المشاركة  الالقاء 

فعية ادافعية في التعلم / ددولر ال الدافعية في التعلمدولر يبين  2 الرابع عشر 

 الإنجاز / 

 المشاركة  الاستجواب 

نظريات الدافعية /  يقارن بين   2 الخامس عشر

 نظرية الحافز

  الاستجواب  نظريات الدافعية / نظرية الحافز

 امتحان السادس عشر

النظريات    اهمية يبين  الطالب  2 السابع عشر 

 المعرفية / النظريات الإنسانية

النظريات المعرفية / النظريات 

 الإنسانية 

  –المشاركة  الالقاء 

  –المشاركة  الالقاء  أنواع الدولافع  أنواع الدولافع يعدد  2 الثامن عشر

يناقش الطالب  كيفية اثارة  2 التاسع عشر

 دافعية الطلبة

 

 –المشاركة  الالقاء  كيفية اثارة دافعية الطلبة 

 التقارير 

النماذج التعليمية القائمة  يشرح  2 العشرولن

 عل  الدافعية

النماذج التعليمية القائمة عل  

 الدافعية 

 الواجب– الالقاء 

 امتحان الواحد ولالعشرولن

المحاضرة  المحاضرة التفكير / خصائص التفكير /  التفكير /الطالب  يعرف  2 الثاني ولالعشرولن



 

 البنية التحتية  .12

   2002كتاب علم النفس التربوي  ـ الكتب المقررة المطلوبة 1
 القيام بعمل مجاميع طلابية لادارة ولحل المشاكل بين الطلاب الرئيسية )المصادر(  ـ المراجع 2

اـ الكتب والمراجع التي يوصى بها                 

 ) المجلات العلمية , التقارير ,....  (

 ماعيل علي سلسلة عالم المعرفة سفات تربوية معاصرة د سعيد اسفل

مواقع الانترنيت  ب ـ المراجع الالكترونية,

.... 

 , موقع كلية التربية للعلوم الصرفة  مواقع الانترنت

www.puresci.uodiyala.edu.iq 

الموقع الالكتروني للمكتبة المركزية جامعة ديالى 

http://www.uodiyala.edu.iq 

موقع المكتبة الالكترونية لكلية التربية للعلوم الإنسانية 

http://coehuman.uodiyala.edu.iq 
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 اثراء المقرر الدراسي بالجوانب التطبيقية التي تخص مهنة التعليم -1

 

 خصائص التفكيريعد  

 تعلم التفكير استراتيجيات يبين 

ولظائف التفكير / استراتيجيات تعلم 

 التفكير 

 المعدلة

 المشاركة  الالقاء  التغذية الراجعة / خصائصها  التغذية الراجعةيشرح الطالب  2 الثالث ولالعشرولن

للتغذية النظريات  يفسر الطالب  2 الرابع ولالعشرولن

) الاتجاه السلوكي ، الراجعة 

 التعلم الاجتماعي (

تصنيف التغذية الراجعة / 

النظريات المفسرة لها ) الاتجاه 

 السلوكي ، التعلم الاجتماعي (

 المشاركة  الالقاء ولالاستجواب

الخامس 

 ولالعشرولن

    اهم ما يميز  يتعرف الطالب عل   2

القياس ولالتقويم في العملية 

 التعليمية

القياس ولالتقويم في العملية 

 التعليمية

 الواجب الالقاء 

السادس 

 ولالعشرولن

 امتحان

 أنواع التقويم  يعدد  2 السابع ولالعشرولن 

 ولولظائفهيبين 

طريقة العرض  أنواع التقويم ولولظائفه 

 ولالمحاضرة

التقارير  –

 الواجب

طريقة العرض  أدولات ولأساليب التقويم / الأسئلة  أدولات ولأساليب التقويم يذكر  2 الثامن ولالعشرولن

 ولالمحاضرة

 التقارير  

 التقارير  –  الاستجواب  مراجعة    2 التاسع ولالعشرولن 

 امتحان الثلاثون
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